Dispositif Electoral 2024 - CK RADIO

Scrutins:

e Dimanche 9 juin 2024: élections fédérales, régionales et européennes

Période électorale pour I'application du réglement a partir du 9 février 2024

e Dimanche 13 octobre 2024: élections communales et provinciales

Période électorale pour I'application du réglement a partir du 13 juillet 2024

Réglement du Collége d’avis du CSA qui encadre le traitement médiatique des élections
(https://www.csa.be/elections/)

Nous avons élaboré le dispositif électoral suivant pour CK RADIO, avec le soutien de la Maison de la
Presse, conformément a notre Reglement d'Ordre Intérieur (ROI) relatif a I'objectivité dans le
traitement de l'information (dates a fixer). L'objectif est d'organiser un débat d'une durée totale
d'une heure sur les enjeux européens, nationaux et régionaux.

Organisation des Débats - Régles Générales

Seuls les candidats issus de listes démocratiques (PS/ECOLO/MR/ENGAGES/DEFI/PTB) sont invités a
participer. Les débats seront co-animés par le journaliste professionnel Didier Albin et un animateur
de CK RADIO, Anthony Cujas. lls se dérouleront dans nos locaux au Boulevard Tirou, 203/14 a 6000
Charleroi, et seront précédés d'un drink d'accueil, lors duquel les consignes seront données aux
participants.

Les listes auront la liberté de choisir leurs candidats (un homme et une femme pour respecter la
parité), chacun participant a un débat différent. Une régie vidéo sera installée pour filmer les
échanges, et les débats ne seront pas ouverts au public pour des raisons de place et de neutralité.

Chaque participant disposera de six minutes de temps de parole, suivi d'une minute pour une carte
blanche a la fin. Un chronométre décomptera la durée des interventions. Le concept repose sur la
gestion individuelle du temps de parole par les candidats, symbolisant la responsabilité nécessaire
pour gérer des responsabilités et des budgets importants.

Sujets Abordés

Les débats aborderont les enjeux suivants : sécurité, propreté, logements, mobilité, renouveau
urbain, emploi, culture, place des jeunes, intégration des personnes handicapées. Les candidats
auront deux "défis" a relever : poser une question a un adversaire tiré au sort et défendre un projet
dans une carte blanche d'une minute.

Une approche singuliére pour couvrir ces élections.

Notre média s'engage a proposer une approche singuliére pour couvrir ces élections tout en
garantissant I'équité dans la représentation des candidats. Nous avons décidé de donner une



consigne spécifique aux partis politiques invités, les encourageant a privilégier des jeunes
nouvellement arrivés en politique, tout en assurant une place significative aux femmes. Cette
démarche vise a apporter une diversité de perspectives et a donner une voix a ceux qui sont souvent
sous-représentés dans les débats politiques traditionnels. Ainsi, notre couverture des élections se
distinguera par son engagement en faveur de l'inclusion et de la représentativité, offrant ainsi une
perspective unique et équilibrée a notre audience.

Nous tenons a souligner que notre engagement envers le pluralisme et l'inclusivité s'accompagne
d'une responsabilité importante. Ainsi, seuls les partis définis comme démocratiques, respectant les
valeurs fondamentales de tolérance et de coexistence pacifique, sont invités a participer a nos
débats.

Par ailleurs, dans le souci de préserver un espace sain pour le dialogue démocratique, toute liste
politique propageant la haine, pronant les différences de maniéere destructrice ou cherchant a diviser
notre société sera exclue de nos débats. Notre objectif est de promouvoir des échanges constructifs
et respectueux, contribuant ainsi a renforcer les fondements d'une démocratie dynamique et
harmonieuse.

Notre dispositif de couverture électorale a été élaboré en étroite conformité avec le reglement sur la
couverture électorale adopté par le CSA. Afin de garantir le respect des principes importants tels que
le pluralisme, I'égalité femmes-hommes, nous avons intégré les éléments suivants dans notre
approche :

Pluralisme : Notre dispositif assure une représentation équitable des différents courants politiques.

Egalité Femmes-Hommes : Nous avons mis en place une consigne spécifique aux partis politiques
invités, les encourageant a privilégier la participation de femmes dans nos débats.

Cette mesure vise a contribuer a la promotion de |'égalité des genres dans le paysage politique.

Des canaux multi-médiatiques (Radio, site internet www.ck-radio.com, youtube, tiktof, FaceBook,
Instagram)

Pour tenir compte de I'évolution des campagnes politiques en dehors des canaux médiatiques
traditionnels, notre média adopte une approche multimédia pour maximiser sa portée. Bien que les
débats soient diffusés en radio, nous allons également filmer ces émissions pour les rendre
disponibles sur plusieurs plateformes.

Les débats seront accessibles sur les réseaux sociaux, notre site internet, ainsi qu'en podcast audio et
vidéo. Cette stratégie vise a toucher un public plus large, adapté aux différentes préférences de
consommation de contenu de notre audience.

Pour maximiser la viralité de nos publications, nous envisageons d'utiliser certaines astuces. Nous
aspirons a maximiser |'impact de nos débats politiques au-dela des canaux traditionnels, en créant un
dialogue ouvert et inclusif qui s'étend au-dela de nos auditeurs radio habituels.



Recours aux journalistes professionnels

Nos journalistes accrédités jouent un réle essentiel en agissant comme des intermédiaires entre les
politiques et les citoyens. Leur mission consiste a fournir des informations objectives, équilibrées et
pertinentes, permettant aux citoyens de prendre des décisions éclairées. Envers les politiques, leur
role est de questionner, d'analyser et de rendre compte de maniere critique, contribuant ainsi a une
démocratie transparente et responsable

Candidature des animateurs, présentateurs ou journalistes

Dans le cadre des élections 2024, les animateurs de CK RADIO Charleking candidats aux élections
n’ont plus la responsabilité de taches rédactionnelles ou d’animation, et ce, durant les 6 mois
précédant I'échéance électoral.

Nous assurons ainsi un dispositif électoral transparent et respectueux des principes
déontologiques énoncés dans notre Réglement d'Ordre Intérieur. Les lignes directrices de
ce reglement sont conformes aux recommandations du CSA.

Reglement d'Ordre Intérieur (ROI) - Objectivité dans le Traitement de I'Information

1. Liberté de la Presse: Fondamentale pour la protection de la liberté d'expression et des autres
libertés civiques.

2. Objectivité dans la Collecte et la Présentation des Faits: Collecter et rapporter les faits de
maniéere impartiale, en prenant en compte différents points de vue.

3. Séparation de I'Information et du Commentaire: Distinction claire entre faits et
commentaires, en respectant la diversité d'opinions.

4. Respect de la Diversité d'Opinion: Reconnaissance et respect de la diversité d'opinions, sans
discrimination.

5. Respect de la Dignité Humaine: Respect de la dignité et des droits a la vie privée, évitant
toute intrusion injustifiée.

6. Présentation de la Violence: Eviter la glorification de la violence, crimes, terrorisme, ou actes
de cruauté.

7. Rectification des Informations Erronées: Publication rapide de rectifications en cas
d'informations erronées.

8. Protection des Sources d'Information: Protection des sources confidentielles, avec
autorisation expresse pour la divulgation.

9. Maintien du Secret des Affaires Publiques et Privées: Respect du secret défini par la loi, sans
porter atteinte a la liberté de la presse.

10. Equilibre des Droits Fondamentaux: Priorité accordée au respect des droits fondamentaux,
assurant I'équilibre entre différentes libertés.



11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

Indépendance: Les journalistes sont indépendants et doivent éviter tout conflit d'intéréts.

Annonces Publicitaires: Distinction claire entre annonces et informations, sans nuire a la
qualité de l'information.

Responsabilité Editoriale: Le rédacteur en chef garantit la qualité, I'indépendance et
I'impartialité du média.

Formation Professionnelle Continue: Les journalistes bénéficient d'une formation continue
pour maintenir leur compétence.

Résolution des Conflits: Privilégier le dialogue et la négociation en cas de conflit, recourir a la
médiation si nécessaire.

Sanctions Disciplinaires: En cas de non-respect, des sanctions peuvent étre prises, allant de
I'admonestation au licenciement.

Révision du ROI: Le rédacteur en chef peut réviser le ROl apres consultation, en informant le
personnel.

Adhésion au Conseil de Déontologie Journalistique (CDJ).



